Greta Malandrucco

ESPERIENZE LAVORATIVE

Talent Acquisition Recruiter Specialist @ Italferr S.p.A. ROMA
Set 2020 - oggi
+ Elaborazione e pubblicazione di annunci di selezione
* Selezione di profili senior sul mercato nazionale ed internazionale
+ Selezione di profili junior sul mercato nazionale
* Gestione dell'iter di selezione internazionale dal primo contatto all'onboarding
- Screening CV e colloqui
- Organizzazione dei colloqui tecnici e supporto al business
- Elaborazione e condivisione della proposta economico-contrattuale
- Gestione dei provider internazionali

Strumenti: LinkedIn Recruiter, LinkedIn Talent Insights, SharePoint, MS Oce

Talent Acquisition Recruiter Specialist @ Accenture S.p.A. ROMA
Lug 2019 - Lug 2020
* Ricerca e selezione di profili con esperienza (sedi di Roma, Milano e Napoli)
* Ricerca e selezione categorie protette (legge 68/99)
* Gestione dell'iter di selezione dal primo contatto all'onboarding
- Screening CV e interviste telefoniche
- Organizzazione dei colloqui tecnici e supporto al business
- Elaborazione e condivisione della proposta economico-contrattuale
* Gestione del processo di selezione sui sistemi aziendali
* Partecipazione eventi universitari come HR Ambassador

Strumenti: LinkedIn Recruiter, LinkedIn Talent Insights, Teamable, Taleo, SharePoint, MS Oce

Talent Acquisition Recruiter Intern @ Accenture S.p.A. ROMA
Giu 2018 - Lug 2019
* Ricerca e selezione di profili con esperienza (sedi di Roma, Milano e Napoli)
* Screening CV e interviste telefoniche
* Gestione dell'onboarding dei candidati
* Preparazione contrattualistica
* Gestione del processo di selezione sui sistemi aziendali
* Partecipazione eventi universitari come HR Ambassador

Strumenti: LinkedIn Recruiter, Taleo, SharePoint, MS Oce

HR Generalist Intern @ Enel S.p.A. ROMA
Mar 2017 - Mar 2018
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+ Sondaggi interni (progettazione, conduzione, elaborazione dati)
* Sensibilizzazione e analisi comparative sui temi della diversita e dell'inclusione
+ Ridefinizione del processo di valutazione della performance
+ Osservazione del processo di selezione per profili junior
* Screening candidature
Strumenti: Taleo, SharePoint, MS Oce

Borsista @ Sapienza Universita di Roma ROMA
Gen 2014 - Ott 2016

+ Assistenza ricerca bibliografica

+ Catalogazione questionari ed elaborazione dati
Strumenti: MS Oce, SPSS

ISTRUZIONE

2014 - 2016

LM - “Psicologia applicata ai contesti della salute, del lavoro e giuridico-forense” Curriculum di
Lavoro

Universita La Sapienza di Roma

Votazione: 110 con lode

2011 -2014

LT - “Psicologia e Processi Sociali”
Universita La Sapienza di Roma
Votazione: 110 con lode

2006 - 2011
Diploma di Liceo Scientifico

Istituto Magistrale Luigi Pietrobono
Votazione: 100

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 Digs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR
(Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.
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